Corinna Leitold Coach Profil

e Ganzheitlich ausgebildeter Karriere- & Personlichkeits-
coach mit ausgepragter Menschenkenntnis und hoher
Kommunikationsfahigkeit

e Ausgebildete Trainerin, Schwerpunkte: Kommunikation,
Teamentwicklung, Stressmanagement/Burnout-Pravention

e Vortrdage, Workshops, Seminare und Coachings fur
Selbstdndige, Angestellte, Privatpersonen, Unternehmen
(auch in englischer Sprache sowie per Telefon oder online)

e Themenschwerpunkte:
- Begleitung von Menschen in beruflicher (Um)Orientierung
- Karriereplanung/-entwicklung von Fach-/Fuhrungskraften
- Personlichkeitsprofile, Potenzialanalysen, Zielcoaching
- Life-Work-Balance, Burnout-Pravention, Stressmgt.

Durch Uber 20 Jahre Arbeit in und mit Unternehmen, davon
mehr als 12 Jahre im Bereich Personal, Training und
Coaching, kennt Corinna Leitold die Businesswelt - auch im
Kontext von hohem Leistungsdruck - sehr gut.

Wahrend ihrer Tatigkeit in der Personalentwicklung lag ihr
Fokus auf der Forderung von Mitarbeitern und der Entwick-
lungsplanung/-begleitung von Fiihrungskraften.

Die Leitung zahlreicher Assessment-Centern sowie Job-
Interviews, die Eigenerfahrung und berufliche Arbeit mit
Personlichkeitstests wie dem MBTI®, OPQ32, CASA, DISG®
StrengthsFinder 2.0, APAG-Test®, Reiss-Profile® machen sie
zur Expertin in Sachen Personlichkeit und Potenzialanalyse.

Insbesondere durch die Aufbauarbeit im Bereich Personal-
marketing und die Konzeption und Umsetzung von Manage-
ment-Traineeprogrammen ist sie vertraut mit der Gestaltung
von Prozessen unter Einbeziehung aller relevanten Bereiche.

Durch ihre Tatigkeit als Trainerin und Coach kennt Sie sich aus
mit der Dynamik in Gruppen und den Herausforderungen von
Veranderungssituationen, Fihrung und Teamentwicklung.

In ihren Impulsvortragen hat Corinna Leitold bereits hunderte
Teilnehmer inspiriert, ihre optimale Job-Positionierung zu
finden bzw. zu erkennen, was ihnen wirklich wichtig ist. Viele
davon hat sie in Coachings oder Seminaren unterstitzt, ihren
personlichen Erfolgsweg dann zu gehen und eine erfillte
Karriere/Selbstandigkeit und Lebensbalance zu verwirklichen.

Ihre Leidenschaft, zu entdecken und zu gestalten - auch gerne
einmal auf ungewdhnlichen Wegen - macht sie zur kreativen
Begleiterin von Menschen in Umbruch- und Orientierungs-
situationen sowie von ganzheitlich denkenden, gesundheits-
bewussten Unternehmen. Methodisch versiert. Intuitiv und
flexibel im Prozess. Energievoll. Begeisternd.

Corinna Leitold
Dipl. Kauffrau (FH)
Bachelor of Arts (European Business)

Uber 12 Jahre Berufserfahrung, v.a. in
internationalen GroRunternehmen:

¢ Personalentwicklung

¢ Personalauswahl

¢ Personalmarketing

e sowie als Trainerin und Coach

Branchen: Reiseverkehr, Catering,
Energie, Gebdudetechnik, Automobil-
zulieferer, Stadtische Trager, Fitness

Weiterbildungen in Persdnlichkeits-/
Personal-/Organisationsentwicklung

Trainer-Ausbildung (Schulz von Thun)

Ganzheitliche Coaching-Ausbildung
(Coaching up! Dipl. Psych. A. Gulder)

Ausgebildet, lizensiert fir:

e Karriere-Navigator
* APAG-Test®, CASA, OPQ32 (SHL)
¢ Reiss-Profile®, AVEM (Burnout)

<~ \p». Dipl. Kffr. (FH) Corinna Leitold
.| Akademie fiir ganzheitliche

ErfolgsGestaltung

Karriereberatung
Burnout-Pravention
Zielcoaching

Im Seelhof 26b, 61191 Rosbach

Fon: +49 (0) 6007 — 99185-18

Fax: +49 (0) 6007 —99185-11

Email: leitold@erfolgsgestaltung.de
Web: www.erfolgsgestaltung.de



